
 

 

     

OFFRE D’EMPLOI 

Préposé(e) à l’entretien 

L’ÉQUIPE EXCEPTIONNELLE D’ORFORD MUSIQUE RECHERCHE UN OU UNE COLLÈGUE!  

Travailler chez Orford Musique c’est faire partie d’une équipe remarquable où le respect, la 
collaboration, l’innovation, la diversité et la flexibilité se ressentent au quotidien. Si tu recherches un 
emploi idéal dans un rythme de vie stimulant au cœur de la nature, cet emploi est pour toi! 

Sous la supervision du coordonnateur de l’entretien et des services alimentaires, la personne au 
poste de préposé(e) à l’entretien contribue à la propreté et au bon entretien des installations. Elle 
fait partie d’une équipe engagée qui veille à offrir un environnement accueillant et de qualité à 
l’ensemble des visiteurs et visiteuses ainsi qu’aux artistes. 
 
DES FONCTIONS EMBALLANTES : 

• Assurer l’entretien ménager des espaces communs (salles, corridors, sanitaires, bureaux) 
selon les standards établis. 

• Effectuer le nettoyage et la désinfection des surfaces afin de maintenir un environnement 
propre et sécuritaire. 

• Réaliser l’entretien des chambres et des espaces d’hébergement, au besoin. 
• Effectuer la plonge (lavage de la vaisselle, des équipements de cuisine et entretien de l’aire 

de plonge). 
• Veiller à l’approvisionnement des produits d’entretien et signaler les besoins en matériel. 
• Collaborer avec les membres de l’équipe afin d’assurer l’efficacité des opérations 

quotidiennes.  
• Signaler toute anomalie, bris ou besoin de réparation observé dans les installations. 

VOICI CE QUE NOUS T’OFFRONS :  

• Un poste saisonnier et à temps plein pour l’été à 37,5 heures par semaine (du 19 mai au 15 
août 2026). 

• Un horaire du mardi au samedi de 13 h à 21 h. 
• Un salaire de 20,50 $ / heure. 
• Une super équipe de travail. 
• Des activités sociales, le stationnement, le café gratuit et bien plus! 

 
Nous travaillons pour rendre notre culture plus inclusive, Orford Musique est un employeur offrant 
l’égalité des chances : toutes les candidatures seront considérées sans tenir compte de la race, de la 
religion, de l’origine nationale, de l’âge, du sexe, de l’état civil, de l’ascendance, du handicap, de 
l’orientation sexuelle ou de l’identité de genre. 

En postulant pour l’un ou l’autre de nos postes, vous acceptez implicitement que votre curriculum 
vitae soit partagé avec les parties prenantes du processus auquel vous appliquez. Nous attendons avec 
impatience ta candidature à l’adresse suivante : rh@orford.mu. 
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